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Nerviano, 04 maggio 2023
Ai Docenti neo immessi in ruolo
Ai Docenti neo immessi in ruolo art. 59,
commida4a9,del D.L 25 maggio 2021
Ai Docenti Tutor
Al Comitato di valutazione (componente docenti)
Al Personale A.T.A.
Al DSGA

Circolare n® 116

Oggetto: adempimenti finali docenti neo immessi, neo immessi ex art. 59(commi da 4 a 9, del D.L. 25
maggio 2021) e convocazione Comitato di valutazione incomposizione ristretta (art. 1, ¢. 129, L.
107/2015).

Si comunicano gli adempimenti finali per i docenti neoassunti e i rispettivi tutor come previsto dall’art.
13 del D.M. n. 850 del 2015.

Vista la nota USR, del 16 marzo 2023, quale si invitano le istituzioni scolastiche a concludere la valutazione
dell’anno di formazione e prova dei docenti assunti ex art. 59, commi da 4 a9, del D.L. 25 maggio 2021, n.
73 non oltre il 19 giugno 2023, al fine di consentire le tempistiche necessarie per la procedura di
convocazione alla prova disciplinare di cui all’articolo 8 del Decreto Ministeriale 242 del 30 luglio 2021 dei
docenti che hanno acquisito positiva valutazione del percorso annuale di formazione iniziale e prova, si
definiscono i seguenti adempimenti finali e le seguenti tempistiche per i docenti in oggetto e i rispettivi
tutor:

Il docente neo assunto al termine dell’anno di formazione, dopo aver espletato la fase del peer topeer, la

formazione a livello territoriale e quella on line sulla piattaforma Indire; utilizzando i documenti della

piattaforma (sezione toolkit):

1. redige, riguardo alle sequenze di osservazione del peer to peer, specifica relazione;

2. consegna al Dirigente Scolastico la documentazione contenuta nel portfolio professionale;

3. sostiene, innanzi al Comitato, un colloquio che prende awio dalla presentazione delle attivita di
insegnamento e formazione compiute / progetto di ricerca — azione realizzato.

Il portfolio & consegnato preliminarmente al Dirigente Scolastico, che lo trasmette, almeno cinque giorni
prima della data fissata per il colloquio, al Comitato di Valutazione.

Il docente tutor redige la relazione istruttoria da presentare al Comitato sulle risultanze in merito alle attivita
formative predisposte e alle esperienze di insegnamento e partecipazione alla vita dellascuola del docente
neoassunto.
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| docenti neo immessi e i tutor trasmetteranno alla segreteria tutta la documentazione di loro pertinenza
entro martedi 25 maggio 2023. La documentazione va inviata all’indirizzo mail istituzionale:
miic85300x@istruzione.it riportante come oggetto “portfolio NomeCognome neoimmesso”.

Il Comitato di valutazione in composizione ristretta, integrato dal docente a cui sono affidate le funzioni di
tutor, & convocato in presenza in data 5 giugno con inizio alle ore 14.30 per esprimereil proprio parere sul
personale docente ed educativo impegnato nell’anno di formazione e prova.

L’orario di convocazione dei singoli docenti e relativi tutor sara comunicato alla rispettiva mail istituzionale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

ProfyPasquale Morea
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